Mitarbeiterbindung 2.0 - Wie Sie mit
d.velop community connect lhre
Mitarbeiter optimal (ein)binden.

Bozen | 12.05.2022



Fachkrafte sind
(und bleiben) rar

- 2021 fehlten laut Bundesagentur fir
Arbeit in Deutschland 1,2 Mio. Fachkrafte.

- In etwa 70 Berufe herrschten dabei bereits
Personalengpasse auch Fachkraftniveau.

« Gewinnen und Binden von Fachkraften ist
folglich eine Herausforderung fir nahezu
alle Unternehmen.




Die (Arbeits-)Welt
dreht sich

« Laut einer Studie der Bertelsmann Stiftung
glauben 85% der Befragten, dass sich das
Home Office etablieren wird.

« Laut der Studie ,The Gen Z Effect” wollen
80% der Befragten mit Spitzentechnologie

arbeiten. Ebenfalls 80% glauben, dass
Automatisierung & Technologie die s
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Arbeitswelt gerechter gestalten. ‘
il

- Themen wie Nachhaltigkeit, Transparenz,
Flexibilitat ricken deutlich starker in den
Fokus potenzieller Mitarbeiter:innen.




Wie steht es um lhre
Mitarbeiter-
Kommunikation?

- Konnen alle Mitarbeiter stets und Uberall
samtliche Informationen einsehen?

- Sind die Kommunikationswege ,state of
the art” oder eher ,old school"?

- Wie nachhaltig sind die Prozesse und wie
einfach sind diese ,,nutzbar"?
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Vision d.velop community connect

LWir helfen Unternehmen und Organisationen dabei,

ihr ganzes Potenzial zu entfalten, indem wir digitale Dienste bereitstellen, die Menschen miteinander verbinden, sowie

Ablaufe und Vorgange umfassend vereinfachen und neugestalten.”




Quelle: BITKOM Digital O
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Das Smartphone als
Basis Ihrer Mitarbeiter-
Kommunikation!

* 96% der Deutschen besitzen ein
Smartphone - viele sogar zwei.

* 93% der Unternehmen nutzen
Smartphones fir die Kommunikation.

* 76% nutzen ihr Smartphone aul3erhalb der
Arbeitszeit beruflich.
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Benutzerzugang

Mitarbeiter-
-—ﬁ Kommunikation
| einfach per App!

Intranet

() oo - Alle Informationen auf einen Blick und

(3) Neve immer zur Hand.

@SodalMe

Events « Personlicher Nutzerzugang fur lhre
I Mitarbeiter mit rollenspezifischer Funktion.

- Zentrales Self Service Portal fir einfache
N Teilnahme an / Nutzung von Prozessen.

FunktionsUbersicht .

Zugang fur externe Nutzer zu allgemeinen
Informationen




Funktionen im Uberblick

% Externe Beteiligte

IN[SVS
Events
Offnungszeiten & Kontakt

einformationen




Dokumentenbasierter Austausch

Unternehmen

?% Externe Beteiligte
. Sicherheitsunterweisung
Arbeitsvertrag

ienevorschriften
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Auf einen Blick

v Jederzeit und von Uberall einen zentralen Zugriff v' Steigerung der Mitarbeiter-Zufriedenheit durch
auf betriebsnotwendige Informationen. Nutzung moderner Technologie & Transparenz.

v" Unkompliziertes Starten Mitarbeiterzentrierter v Hohe Nutzer-Akzeptanz durch intuitive
Prozesse direkt vom Smartphone. Oberflache, die auf Basis Kunden-Feedback

standig optimiert und weiterentwickelt wird.
v' Kostensenkung u.a. durch die integrierte digitale

Gehaltszustellung.
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,Grunewald-App”

Grunewald, Ulrich
Werk 1

@ Axtuelles - Informationen jeglicher Art mit allen Mitarbeiter:innen
Glkinesiz | jederzeit standortunabhangig teilen

;'”’Z: ) , « Mitarbeiter:innen ohne festen PC-Arbeitsplatz konnen problemlos via App

erreicht werden
Nachrichten Archiv

« Vertrauliche Informationen rechtebasiert bestimmten Nutzergruppen
zuspielen

« Durch digitale Workflows kénnen per Klick Krankmeldungen oder
Urlaubsantrage angestofRen werden

« Darlber hinaus ermoglicht ein integriertes Telefonbuch einen
Grunewald problemlosen Zugang zu Kontaktdaten — auch von unterwegs




d.veLop

,Meine Liebenau App*

«  Aktuelle Nachrichten und Termine aus der Stiftung und lhrer Gesellschaft
«  Chat mit Kolleginnen und Kollegen

« Speiseplane

«  Erfassung von Urlaubsantrag und Krankmeldung

« Kontaktformular zum Personalmanagement und der zentralen IT

«  Zustellung von Gehaltsdokumenten

_ « Informationen Uber Stellenangebote, Verglinstigungen und Rabatte sowie
stitung - Gesundheitsangebote

Umfragen zu aktuellen Themen
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